
กลยุทธ์ โครงการ/งาน ตัวช้ีวัด 
การด าเนินงานและ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน/งานท่ี
รับผิดชอบ 

2560 2561 2562 2563 2564 

1.พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทุก
ระดับให้สามารถเป็นแรงงานหรือ
ผู้ประกอบการ สอดคล้องกับทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ และ
สามารถด ารงชีวิตได้ในศตวรรษท่ี 
21 

1. โครงการพัฒนาขีดความสามารถ
ด้านภาษา 
 
 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
- กิจกรรมเตรียมความพร้อมเข้าสู่
สถานประกอบการ 
- กิจกรรมแข่งขันทางวิชาชีพ 
- กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาชีพ
กับหน่วยงานภายนอก 
 
3. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
- กิจกรรมวัดและประเมินผลการ
เรียน 
- กิจกรรมจัดการสอนเสริม/เรียน
ปรับเกรด 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อ
พัฒนาผลการเรียน 
 
 

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน
ภาษา  
 
2. ร้อยละของนักเรียนใน
สถานศึกษาท่ีได้รับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
 

 
 
 
3. ร้อยละของผู้เรียนท่ีส าเร็จ
การศึกษาเมื่อเทียบกับแรกเข้า 
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4. โครงการยกระดับฝีมือแรงงาน 
- กิจกรรมฝึกอบรมฝีมือแรงงานเพื่อ
สร้างหรือเปล่ียนอาชีพท่ีตรงกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
- กิจกรรมพัฒนาศูนย์ทดสอบฝีมือ
แรงงาน 
 
5. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 
 
 
6. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม 
- กิจกรรมป้องกันการทุจริตใน
สถานศึกษา 
- กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวินัย 
- กิจกรรมบริจาคโลหิต 
 
7. โครงการชมรมวิชาชีพ 
- ชมรมลูกเสือ(ปวช.1) 
- ชมรมวิชาชีพอิสระ (ปวช.2,ปวส.1) 
- ชมรมสาขาวิชาชีพ (ปวช.3,ปวส.2) 

4. ร้อยละของผู้เรียนมีผลผ่าน
เกณฑ์ทดสอบฝีมือแรงงาน 
 
 
 
 
 
5. ร้อยละผู้เข้ารับบริการศูนย์
วิทยบริการ 
 
6. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
7. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
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ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 
 
 
 
 
 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 
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8. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 
 
 
9. โครงการนักศึกษาวิชาทหาร 

8. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
9. ร้อยละของนักเรียนท่ีจบ
หลักสูตรนักศึกษาวิชาทหาร 
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งานแนะแนว/ฝ่ายวิชาการ 
 
 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 

2. พัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะ
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ให้
สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการและ
ตลาดแรงงานในระดับสากล 
 
 

1. โครงการพัฒนาหลักสูตรเพื่อการ
จัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะ 
- กิจกรรมอบรมพฒันาคุณภาพ
แผนการสอน 
- กิจกรรมจัดท าแผนการสอนฐาน
สมรรถนะ  
- กิจกรรมการแลกเปล่ียนการจัดการ
เรียนการสอนของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ 

 
 
1.1 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของ
ผู้เรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียน
การสอน 
1.2 ร้อยละของแผนการสอนท่ี
บูรณาการงานวิจัยหรือบริการ
วิชาการวิชาชีพ 
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ฝ่ายวิชาการ 

3. ทบทวนและแสวงหาเครือข่าย
ท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อใช้ทรัพยากร
ร่วมกันในการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี การบริการวิชาการ 
บริการวิชาชีพ และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ในการฝึกประสบการณ์

1. โครงการบริการวิชาการวิชาชีพ 
 
 
2. โครงการหลักสูตรระยะส้ัน 
 
 
 

1. จ านวนกิจกรรมท่ีจัดบริการ
วิชาการวิชาชีพ 
 
2. จ านวนหลักสูตรระยะส้ัน 
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วิชาชีพและสร้างรายได้ให้แก่
ผู้เรียน 

3. โครงการจัดการศึกษาทวิภาคี 
 
 
 
 
 
4. โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
 
 
5. โครงการเครือข่ายความร่วมมือใน
การจัดการศึกษา 
- กิจกรรมเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการในการจัด
การศึกษา 
- กิจกรรมเครือข่ายความร่วมมือกับ
ชุมชนในการจัดการศึกษา 

3.1 จ านวนครั้งของครูไปนิเทศ
ผู้เรียนฝึกประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพในสถานประกอบการ 
3.2 ร้อยละของผู้เรียนท้ังหมดใน
การจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
 
4. จ านวนความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับสถาน
ประกอบการ 
 
5. จ านวนความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน 
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ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

4. ส่งเสริมกระบวนการบริหาร
จัดการสถานศึกษาตามวงจร 
PDCA โดยใช้หลักธรรมาภิบาล
และสารสนเทศเป็นฐาน 

1. โครงการสร้างความเข้าใจงาน
ประกันคุณภาพภายใน 
- กิจกรรมอบรมงานประกันคุณภาพ
ภายใน 

1. ระดับผลการประเมินคุณภาพ
ภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
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การศึกษา 
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- กิจกรรมการศึกษาดูงานงาน
ประกันคุณภาพภายใน 
- กิจกรรมการประชาสัมพันธ์งาน
ประกันคุณภาพภายใน  
 
2. โครงการส่งเสริมศักยภาพด้านการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
- กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
 
 
3. โครงการจัดท าแผนกลยุทธ์เพื่อ
พัฒนาสถานศึกษา 
- กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการในการ
จัดท าแผนกลยุทธ์เพื่อพัฒนา
สถานศึกษา 
- กิจกรรมสร้างความเข้าใจและการมี
ส่วนร่วมสู่การปฏิบัติตามแผนกลยุทธ์ 
 
 

 
 
 
 
 
2.1 ร้อยละของจ านวนครูท่ีได้รับ
การส่งเสริมด้านการปฏิบัติงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
2.2 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของ
บุคลากรท่ีมีต่อการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
3.1 ค่าเฉล่ียความพึงพอใจใน
การอบรมเชิงปฏิบัติการในการ
จัดท าแผนกลยุทธ์เพื่อพัฒนา
สถานศึกษา 
 
3.2ร้อยละของบุคลากรท่ีมีส่วน
ร่วมในการรับรู้และด าเนินงาน
ตามแผนกลยุทธ์ 
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ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
 
 
 
 
 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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4. โครงการพัฒนาระบบสาร สนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการ 
-กิจกรรมพัฒนาโปรแกรมและระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการใน
สถานศึกษา 
-กิจกรรมพัฒนาและบ ารุงรักษา
ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 

4.ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
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งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

5. ส่งเสริมการท าโครงการ 
งานวิจัย นวัตกรรม และ
ส่ิงประดิษฐ์ของครูและผู้เรียนให้มี
คุณภาพโดยบูรณาการการเรียน
การสอนกับความต้องการของ
สานประกอบการและชุมชน 
 
 
 

1. โครงการพัฒนาโครงงานวิชาชีพ
และส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษา 
- กิจกรรมส่งเสริมการจัดท า
นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 
- การเผยแพร่และใช้ประโยชน์จาก
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
 
2. โครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอน 
 
 
 
 

1.1 ร้อยละของโครงการ
นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ท่ี
น าไปใช้ประโยชน์หรือเผยแพร่
ต่อสาธารณชน 
 
 
 
2.1 ร้อยละของครูท่ีท างานวิจัย
เพื่อแก้ปัญหา/พัฒนาการเรียน
การสอน 
2.2 จ านวนรางวัลงานวิจัย 
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3. โครงการพัฒนางานนวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์เพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนของครู 
 
4. โครงการศูนย์บ่มเพาะอาชีพ 
 

3. ร้อยละของนวัตกรรมและ
ส่ิงประดิษฐ์ท่ีน าไปใช้ประโยชน์
หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชน 
 
4. ร้อยละของสาขาท่ีมีการ
สนับสนุนและสร้างเสริม
ประสบการณ์เชิงพาณิชย์ 
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ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 
 
 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

6. พัฒนาศักยภาพครูในด้าน
ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะ 
ให้สามารถจัดการเรียนรู้แบบฐาน
สมรรถนะเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครู 
- กิจกรรมนิเทศการสอน 
 
- กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
สถานศึกษาและสถานประกอบการ 
- กิจกรรมฝึกอบรมเพื่อพัฒนา
วิชาชีพ 
 
 
2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
- กิจกรรมอบรมพฒันาวิชาชีพครู 
 
 
 

1.1 ค่าเฉล่ียผลการนิเทศการ
สอนของครูต่อปีการศึกษา 
1.2 ร้อยละของจ านวนครูท่ีเข้า
ร่วมอบรมเพื่อพัฒนาวิชาชีพ 
1.3 ระดับความพึงพอใจของครู
และบุคลากรท่ีเข้าร่วมการอบรม
เพื่อพัฒนาวิชาชีพ 
 
 
2.1 ร้อยละของจ านวนครูท่ีได้รับ
การส่งเสริมการพัฒนาพัฒนา
วิชาชีพครู 
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ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
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- กิจกรรมอบรมพัฒนาครูตามสาขา
วิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการพัฒนาครูในการใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนา
วิชาชีพ 
- กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพด้วยส่ือ
ออนไลน ์
- กิจกรรมฝึกอบรมการใช้โปรแกรม
บริหารงานสถานศึกษา 

2.2 ร้อยละของจ านวนครูท่ีได้รับ
การอบรมพัฒนาครูตามสาขา
วิชาชีพ 
- ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของครูท่ี
ได้รับการอบรมพัฒนาวิชาชีพครู 
- ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของครูท่ี
ได้รับการอบรมพัฒนาครูตาม
สาขาวิชาชีพ 
 
3.1 ร้อยละของจ านวนครูท่ีเข้า
ร่วมอบรมด้านสารสนเทศ 
3.2 ระดับความพึงพอใจของครู
และบุคลากรท่ีเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพด้วยส่ือออนไลน ์
3.3 ร้อยละของจ านวนครูท่ีเข้า
ร่วมอบรมด้านสารสนเทศ 
3.4 ระดับความพึงพอใจของครู
และบุคลากรท่ีเข้าร่วมการอบรม
การใช้โปรแกรมบริหารงาน
สถานศึกษา 
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งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
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7. ทบทวนและพัฒนาระบบการ
บริหารงานบุคคลในด้านการสรร
หา ก าหนดภาระงาน สร้าง
แรงจูงใจ และประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ให้สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา 

1.โครงการส่งเสริมสวัสดิการ พัฒนา
คุณภาพชีวิตครูและบุคลากร 
 - สวัสดิการครู 
 - สนับสนุนการศึกษาต่อของครู 
 
2. โครงการทัศนศึกษาครู
ภายในประเทศและต่างประเทศ 
 
 
 
3. โครงการจัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์ 
 
 
 
4. โครงการสรรหาบุคลากร 
 
 
5.โครงการประเมินผลปฏิบัติงาน 

1.1 ร้อยละของครูท่ีได้รับ
สวัสดิการ 
1.2 ระดับความพึงพอใจของครูท่ี
ได้รับสวัสดิการ 
 
2.1 ร้อยละของครูท่ีเข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษา 
2.2 ระดับความพึงพอใจของครูท่ี
เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษา 
 
3. ระดับความพึงพอใจของ
บุคลากรในการใช้วัสดุและ
คุรุภัณฑ์ 
 
4. จ านวนบุคลากรต่อจ านวน
ผู้เรียน 
 
5. ค่าเฉล่ียนผลการประเมิน
คุณภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
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8. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนโดยใช้เทคโนโลยีในการ
สร้างเครือข่ายระหว่างผู้ปกครอง 
ชุมชน และสถานศึกษา เพื่อให้
ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน รู้เท่ากัน และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1. โครงการองค์การวิชาชีพ 
- กิจกรรมเลือกตั้ง อวท 
- กิจกรรมองค์การวิชาชีพ(อวท.)
สาขาวิชา 
 
 
 
 
2. โครงการปลูกจิตส านึกรักชาติ 
ศาสนา เทิดทูนพระมหากษัตริย์และ
สืบสานประเพณีวัฒนธรรม 
- กิจกรรมวันแม่ 
- กิจกรรมวันชาติ 
- กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
- กิจกรรมไหว้ครู 
 
3. โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
- กิจกรรมรักษาส่ิงแวดล้อมร่วมกับ
ชุมชน 
- กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม 
โครงการองค์การวิชาชีพ 
1.2 ร้อยละของผู้เรียนแต่ละ
สาขาวิชาท่ีเข้าร่วม 
กิจกรรมองค์การวิชาชีพ(อวท.) 
1.3 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
2.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการปลูกจิตส านึกรักชาติ 
ศาสนา เทิดทูนพระมหากษัตริย์
และสืบสานประเพณีวัฒนธรรม 
2.2 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
3.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
3.2 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
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4. โครงการ To be number one 
- กิจกรรมกีฬาต่อต้านยาเสพติด 
- กิจกรรมกีฬาสี 
- กิจกรรมอักษรสีขาว 
- กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ ์
 
5. โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรม Homeroom 
- กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
- กิจกรรมติดตามผู้เรียนออก
กลางคันกลับสู่สถานศึกษา 
 
6. โครงการบริหารความเส่ียงใน 
สถานศึกษา 
  6.1 ความปลอดภัย 
  6.2 ทะเลาะวิวาท 
  6.3 ส่ิงเสพติด 
  6.4 สังคม 
  6.5 การพนันและมั่วสุม 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการ To be number one 
4.2 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
5.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
5.2 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 
6.1 สถิติความเส่ียง 5 ด้านมี
จ านวนลดลงทุกปี 
6.2 ค่าเฉล่ียระดับความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
 

80 
 

4.1 
 
 
 

80 
 
 

4.1 
 
 
 
 

4.2 
 
 
 
 
 
 

80 
 

4.2 
 
 
 

80 
 
 

4.2 
 
 
 
 

4.2 
 
 
 
 
 
 

80 
 

4.3 
 
 
 

80 
 
 

4.3 
 
 
 
 

4.2 
 
 
 
 
 
 

80 
 

4.4 
 
 
 

80 
 
 

4.4 
 
 
 
 

4.2 
 
 
 
 
 
 

80 
 

4.5 
 
 
 

80 
 
 

4.5 
 
 
 
 

4.2 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 
 
 
 
 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 
 
 
 
 
 



กลยุทธ์ โครงการ/งาน ตัวช้ีวัด 
การด าเนินงานและ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน/งานท่ี
รับผิดชอบ 

2560 2561 2562 2563 2564 

7. โครงการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ภาพลักษณ์วิทยาลัย 
- กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์วิทยาลัย 

7. ระดับความพึงพอใจของผู้เข้า
ชมเว็บไซต์ของวิทยาลัย 

4.0 4.2 4.4 4.6 4.8 ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน
นักศึกษา 

 


